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Verordnungen

Erste Verordnung iiber das In-Kraft-Treten
des Kirchenbeamtengesetzes der EKD
vom 10. November 2005

Vom 8. Dezember 2006

Aufgrund des § 95 des Kirchenbeamtengesetzes der
EKD vom 10. November 2005 (ABI. EKD S. 551) verordnet
der Rat der Evangelischen Kirche in Deutschland:

Einziger Paragraph

Das Kirchengesetz liber die Kirchenbeamtinnen und
Kirchenbeamten in der Evangelischen Kirche in
Deutschland vom 10. November 2005 (ABI. EKD S. 551)
tritt am 1. April 2007 in Kraft in der

Evangelischen Landeskirche Anhalts,

Evangelischen Landeskirche in Baden,

Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg-schlesische
Oberlausitz,

Bremischen Evangelischen Kirche,

Evangelischen Kirche von Kurhessen-Waldeck,
Lippischen Landeskirche,

Evangelischen Kirche der Pfalz,

Pommerschen Evangelischen Kirche,
Evangelisch-reformierten Kirche,

Evangelischen Kirche der Kirchenprovinz Sachsen,
Evangelischen Kirche von Westfalen,

Evangelischen Kirche in Wiirttemberg,

Union Evangelischer Kirchen in der Evangelischen
Kirche in Deutschland und

in der Vereinigten Evangelisch-Lutherischen Kirche
Deutschlands und ihren Gliedkirchen (Evangelisch-
Lutherischen Kirche in Bayern, Evangelisch-lutherischen
Landeskirche in Braunschweig, Evangelisch-Lutherischen
Landeskirche Hannovers, Evangelisch-Lutherischen
Landeskirche Mecklenburgs, Nordelbischen Evangelisch-
Lutherischen Kirche, Evangelisch-Lutherischen Landes-
kirche Sachsens, Evangelisch-Lutherischen Landeskirche
Schaumburg-Lippe, Evangelisch-Lutherischen Kirche in
Thiringen).

Bekanntmachungen

OKR 06.02.2007
AZ: 60/751

Berechnung der Pramien zur
Geb&aude-Versicherung 2007;
Vertrag Nr. 10208126/648 und
10208126/665

1. FUr alle Gebaude zum Sammel-Versicherungsvertrag
der Evangelischen Landeskirche in Baden betragt
ab 01. 01. 2007 der durchschnittliche Pramiensatz
0,333 Promille (wie bisher) flir Feuer und Elementar
inkl. Leitungswasser. Der gleitende Neuwertfaktor
(Euro) betragt ab 01. 01. 2007 13,60 (bisher 13,5).

2. Der Baukostenindex fiir die Riickrechnung von Euro
in Goldmark betréagt ab 01. 01. 2007 10,7 (bisher 10,5).
Sofern fir einzelne Gebaude eine Berechnung der
Pramie bendtigt wird, ist deren H6he wie folgt zu
berechnen:

Fiir 2007

Pramie ist Wert 14 x Pramiensatz (Risiko-Faktor x Wert-
faktor 13,6 zuziiglich Versicherungssteuer 1775 %)
(2006 = 14,75 %).
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Beispiel:

Der Geb&udewert von 34.000,00 Goldmark multi-
pliziert mit dem Pramiensatz (Risikofaktor von
0,333 Promille inkl. Leitungswasser) sowie dem
Wertfaktor 13,6 auf Euro ergibt eine Netto-Pramie
von 154,13 Euro (2006 = 152,85 Euro) zuzlglich
Versicherungssteuer von 1775 = eine Brutto-Pramie
von 181,49 Euro (2006 = 175,39 Euro).

Stellenausschreibungen

Hinweise zu Bewerbungen:

Die Mietwerte der Pfarrhduser/Pfarrwohnungen
fiir die ausgeschriebenen Pfarrstellen kénnen
beim Evangelischen Oberkirchenrat in Karlsruhe
unter Telefon 0721 9175 709 erfragt werden.

Allen Bewerbungen ist ein tabellarischer Lebens-
lauf und ein Kurzbericht zur bisherigen Tatigkeit
und zu Schwerpunkten der Arbeit und Fort-
bildung beizufiigen. Diese Unterlagen sind zur
Weitergabe an die ausgeschriebenen Gemeinden
bestimmt.

I. Gemeindepfarrstellen
Erstmalige Ausschreibungen

Allensbach
(Kirchenbezirk Konstanz)

Die Pfarrstelle der Evangelischen Kirchengemeinde in
Allensbach wird zum 1. September 2007 frei und kann
mit einem vollen Dienstverhaltnis wieder besetzt werden.

Der Pfarrstelleninhaber tritt nach nahezu 14 Dienstjahren
in Allensbach in den Ruhestand.

Zur Kirchengemeinde in Allensbach gehéren etwa
1.700 Gemeindeglieder, die in Allensbach und den zu
Allensbach gehdrenden Ortsteilen Kaltbrunn, Langenrain,
Freudental und Hegne leben. Diese Orte sind Teil der
politischen Gemeinde Allensbach. Die Gesamteinwohner-
zahl betragt etwa 7000 Einwohner. Der Uberwiegende
Teil der Bevolkerung gehdrt zur katholischen Kirche.

Der Ort liegt direkt am Gnadensee, einem Teil des west-
lichen Bodensees, gegenlber der Insel Reichenau.

In Allensbach gibt es drei Kindergarten und eine
Grund- und Hauptschule. Die Kindergédrten werden von
der katholischen Gemeinde und von der politischen
Gemeinde getragen.

Die Evangelische Kirchengemeinde Allensbach gehért
zum Kirchenbezirk Konstanz und ist als selbststandige
Kirchengemeinde dem Regionalkonvent Konstanz an-
gegliedert. Das Pfarrhaus liegt zentral in der N&he des

bekannten Instituts fiir Demoskopie. Die Gnadenkirche
der Evangelischen Kirchengemeinde liegt oberhalb des
Pfarrhauses auf dem H6hrenberg und ist in ihrer Art
unvergleichlich. Sie wurde vor zehn Jahren nahezu neu
gebaut. Aus der alten kleinen Kirche, die vor 52 Jahren
erbaut wurde, entstand eine helle, Licht durchflutete
Kirche mit Gemeindenebenrdumen. Der herrliche Blick
Uber den Gnadensee, zur Insel Reichenau, zur Halb-
insel Hori und den Schweizer Bergen fasziniert jeden
Besucher.

In der Gnadenkirche feiert die Gemeinde nicht nur die
sonntéglichen Gottesdienste und die wdchentlichen Abend-
andachten, sondern nahezu das gesamte Gemeinde-
leben spielt sich dort ab, d. h. sie ist ein kleines, aber
sehr beliebtes Gemeindezentrum.

Die Gesprache der Pfarrerin / des Pfarrers mit Braut-
paaren, Taufeltern und anderen Gemeindegliedermn
kénnen in der Sakristei, dem Gesprachsraum der
Kirche, gefiihrt werden. Bei Gemeindefesten spielt sich
alles in der Kirche und rund um die Kirche ab. Dank
einer funktionstlichtigen Kiiche mit Vorratsraum kénnen
die Bewirtungsaufgaben gut erflllt werden.

Die Kirche verflgt Uber eine neue konzertféahige Orgel;
in den letzten Jahren fanden dort viele Konzerte statt. Der
sehr rege Arbeitskreis ,Kunst und Kultur in der Gnaden-
kirche* organisiert etwa flinf bis sechs Konzerte im Jahr.
Weitere zehn bis zwdlf Konzerte werden vom Kultur-
und Verkehrsamt der politischen Gemeinde angeboten,
darunter klassische Konzerte der Musikhochschule
Freiburg und Jazz-Konzerte mit gehobenem Niveau.
Einmal im Jahr findet eine Kunstausstellung in der
Kirche statt, die vom Arbeitskreis vorbereitet wird. In
der Regel werden Klnstler der Region eingeladen, ihre
Bilder zu zeigen.

Mit der Pfarrstelle ist ein Regeldeputat von acht Wochen-
stunden Religionsunterricht verbunden.

Ein besonderer Schwerpunkt der Gemeindearbeit er-
gibt sich aus den gewachsenen Beziehungen zur
neurologischen Rehabilitationsklinik in Allensbach, der
Klinik Schmieder.

Mittwochs finden dort Abendandachten statt, die im
Wechsel 6kumenisch gestaltet werden. Die Arbeit wird
von zwei Gemeindegruppen unterstltzt, die zu regel-
maBigen Besuchen in die Klinik gehen oder Patientinnen
und Patienten zu den Abendandachten auf den Stationen
abholen.

Ein Gemeinde-Besuchskreis tragt im Besonderen die
Geburtstagsbesuche bei den dlteren Gemeindegliedern.
Die Besuchskreise sowie ein regelméaBiger Fahrdienst flir
Klinikpatienten gehéren zu den Aktivitdten eines regen
Diakonie-Vereins. Dessen Vorstand wurde neu ge-
wahlt und hat mit einem Memorandum zur Visitation
die Zukunft der Diakonie in der Gemeinde skizziert.
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Der Kindergottesdienst wird von einem Eltern-Team
getragen und findet einmal monatlich statt.

In der Gemeinde wird gerne gesungen, ein traditioneller
Kirchenchor besteht seit Beginn der Gemeindearbeit.
Daneben erfreut sich ein junger Gospel-Chor, das
Allensbacher Vokal-Ensemble, zunehmender Beliebtheit.
Beide Chdre werden von einem jungen Chorleiter ge-
leitet. Der Posaunenchor Bodanrick wird von den drei
Nachbargemeinden Allensbach, Dettingen Wallhausen
und Konstanz-Litzelstetten getragen. Der Chorleiter hat
in den zuriickliegenden Jahren eine qualifizierte Jung-
blaserarbeit aufgebaut.

Zur katholischen Kirchengemeinde wird eine lang-
jahrige, gute 6kumenische Partnerschaft gepflegt, die
sich in der Okumenischen Rahmenvereinbarung spiegelt,
die vor zwei Jahren unterzeichnet und von den beiden
Kirchenleitungen in Karlsruhe und Freiburg besiegelt
wurde.

Der Weltgebetstag der Frauen, die 6kumenischen Frih-
schichten, die Freitagsabendandacht, die Klinikseelsorge
mit den dortigen Gottesdiensten und besonders auch
die 6kumenischen Schulgottesdienste, der Skumenische
Bibelkreis, zwei 6kumenische Gemeindegottesdienste
und eine jahrliche gemeinsame Kirchengemeinderats-
sitzung kennzeichnen die gemeinsame Arbeit.

Der Kirchengemeinderat besteht aus neun Mitgliedern.
Die Vorsitzende der Gemeindeversammlung und die
Bezirkssynodale begleiten die Sitzungen des Kirchen-
gemeinderates.

Im Pfarramt arbeitet eine Pfarramtssekretérin mit zehn
Wochenarbeitsstunden.

Der ,Foérderverein Gnadenkirche e. V.“ unterstlitzt die
Gemeinde in der Pflege und Ausgestaltung der Kirche.

Der bisherige Pfarrstelleninhaber ist bereits im Februar
aus dem Pfarrhaus in eine private Mietwohnung nach
Langenrain umgezogen. Damit ist der Weg frei flir eine
grundlegende Renovierung und Umgestaltung des
Pfarrhauses. Es ist geplant, eine moderne Energiespar-
konzeption umzusetzen. Auch die Trennung des Amts-
bereichs von der Wohnung der Pfarrfamilie ist vor-
gesehen.

Um die Kosten der Pfarrhaussanierung zu decken,
wird der gr6Bte Teil des Pfarrgartens, der hinter dem
Pfarrhaus liegt, verkauft. Dort wird voraussichtlich ein
Zweifamilien-Doppelhaus errichtet. Das Pfarrhaus wird
jedoch umgeben sein von einem verbleibenden Zier-
garten mit einer Terrasse.

Weitere Informationen zur Gemeinde finden sich auf der
Homepage; www.ev-kirche-allensbach.de. Dort sind auch
die Zielvereinbarungen der Visitation vom Januar 2007
zu finden.

Wir wiinschen uns eine Pfarrerin bzw. einen Pfarrer mit
Einfihlungsvermdgen flr die Diaspora-Situation und Bereit-
schaft zum Engagement. Die Sonntagsgottesdienste sind

unsere Mitte im Gemeindeleben, und eine gute Predigt
lockt nicht nur treue Gemeindeglieder, sondern auch die
vielen Gaste, die am Bodensee Urlaub machen.

Teambereitschaft hat einen hohen Stellenwert, denn
die zahlreichen ehrenamtlich Mitarbeitenden freuen sich
Uber Begleitung und Ermutigung. Dann kann auch die
Konzentration auf Gottesdienst und Seelsorge gelingen.
Fir die Kinder- und Jugendarbeit wlinschen wir uns
neue Impulse.

Wir hoffen auf eine baldige Wiederbesetzung der Stelle.

Weitere Auskiinfte erteilen:

Die Vorsitzende des Kirchengemeinderates, Frau Roswitha
Lidtke, Steig 1, 78476 Allensbach, Telefon 07533 4135
und Herr Dekan Dieter Schunck, Telefon 07531 909561.

Mannheim, Citykirche Konkordien
(Kirchenbezirk Mannheim)

Die Gemeindepfarrstelle flir die Citykirche Konkordien
der Evangelischen Kirchengemeinde Mannheim ist zum
nachstmdglichen Zeitpunkt mit einem vollen Dienst-
verhaltnis wieder zu besetzen.

Die Stellenbesetzung soll mit einem halben Dienst-
verhaltnis in Stellenteilung mit der gegenwartig mit dem
Pfarrdienst beauftragten Gemeindepfarrerin erfolgen
(,Job-Sharing®).

Darlber hinaus soll mit der Berufung flir den Gemeinde-
pfarrdienst an der Citykirche Konkordien ein (zusatz-
licher) Dienstauftrag im Umfang eines halben Pfarr-
dienstverhéltnisses verbunden sein, fir die Schiffer-
seelsorge Mannheim bzw. fiir die Verwaltung des Pfarr-
amts der Hafengemeinde.

Die Kombination dieser Stellen erfolgt aufgrund des
bereits initiierten Prozesses enger Kooperation der
Mannheimer Innenstadtgemeinden und Funktions-
stellen.

Die Citykirche Konkordien liegt inmitten der Mannheimer
Quadrate. Wir arbeiten seit etwa sechs Jahren mit einem
Konzept offener Stadtkirchenarbeit in sechs Arbeits-
bereichen: Gottesdienst, Diakonie, Kunst und Kirche,
Dialog, Offene Kirche und Lebensraum.

Es geht darum, die Kirche fiir die Stadt und flr den
Stadtteil zu 6ffnen, sozialpolitische Themen zu behandeln,
sowie niedrigschwellige Angebote flir Kirchenfremde
und Skeptiker zu machen. In diesem Zusammenhang
werden Veranstaltungen mit Eventcharakter organisiert.
Wir mischen uns ein in den 6ffentlichen Diskurs der Stadt.
Gottesdienstreinen mit Gasten aus Politik, Wirtschaft,
Wissenschaft und Kultur, in divergierenden Formen,
zu Themen des 6ffentlichen Lebens (z. B.: Frauen und
Migration) sowie neu formulierten Fragen des Glaubens
(Bibelkrimis u. a) wenden sich an ein heterogenes
Publikum.
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Im Spannungsfeld einer Stadt mit extrem hohem Arbeits-
losen- und Migrantenanteil will die Citykirche Konkordien
fr Bedlirftige ebenso da sein wie flir den Dialog der
Religionen und Kulturen. Jahrlich findet hier die Vesper-
kirche statt: ein vierwdchiges Angebot flir Obdachlose
und andere Menschen in Not.

Wir arbeiten auch mit Mitteln der Kunst; Ausstellungen,
Installationen, Lesungen, Musik etc.

Zur Citykirche Konkordien gehért die Konkordien-
kantorei. Seit Juni 2006 wird der hervorragende Chor
von einer engagierten Chorleiterin mit Begeisterung
flir Stadtkirchenarbeit geleitet.

Zur Gemeinde gehdéren 2.145 Gemeindeglieder und
eine KITA im Gemeindegebiet. Mit der Pfarrstelle ist ein
Regeldeputat von sechs Wochenstunden Religions-
unterricht verbunden, die sich die Pfarrstelleninhaber
teilen und die gegenwartig zumeist konfessionell
kooperativ an der Grundschule im Stadtteil erteilt
werden.

Strukturell weit entwickelte Leitungsgremien mit
einem hohen MaB ehrenamtlicher Mitbestimmung,
insbesondere im Hinblick auf die inhaltliche Arbeit,
werden den unterschiedlichen Schwerpunkten in der
Arbeit gerecht. Sowohl im Bereich der Hauptamtlichen
wie auch der Ehrenamtlichen agiert ein selbstbewusstes,
kollegiales Team.

Bei allem qgilt: die Stadt ist der primére, lebendige, heraus-
fordernde Bezugspunkt unserer Arbeit.

Von einer Bewerberin / von einem Bewerber erwarten wir:
- Begeisterung fiir offene Stadtkirchenarbeit;
— spirituelle und liturgische Kompetenz;

- Predigt im Diskurs von evangelischem Glauben
und der Welt in ansprechender Form;

- politisches Interesse;
- Teamfahigkeit;

- Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit (Stellen-
teilung!);

- Organisationsfahigkeit.

Wie eingangs erwahnt, betrifft der (zusatzliche) Dienst-
auftrag die Schifferseelsorge an der Hafengemeinde
Mannheim (vakant seit 2005). Konzeptionell plant der
Kirchenbezirk, die Innenstadtgemeinden und die dazu-
gehorigen Funktionspfarrstellen eng zu verkntipfen und
mittelfristig zusammenzufiihren.

Die Schifferseelsorge verfligt tiber ein Schiff, ein groBes
Team von Ehrenamtlichen, Verbindungen zur holléndischen
Gemeinde und einen FuB im Trockenen, das ist die Hafen-
gemeinde. Die wiederum liegt im Jungbusch, einem der
interessantesten Mannheimer Stadtteile: Das alte Hafen-
viertel. Der Jungbusch hat heute einen Migrantenanteil

von 65 %, zwei der gréBten Moscheen stehen hier,
dazu gibt es eine Vielzahl integrativer Einrichtungen,
die Gemeinde pflegt intensive Kontakte. Der Stadtteil
ist seit Jahren einer der sozial problematischsten in der
Stadt, zugleich ist er schon sehr friih ins Augenmerk der
Politik geraten und hat dadurch besondere Férderung
erhalten. So ist er in den letzten Jahren auch zu einem
Szeneviertel geworden.

Die Pfarrstelle der Hafengemeinde wird aufgrund der
stark zurlickgegangenen Gemeindegliederzahlen nicht
mehr besetzt. Die Einrichtungen und Raumlichkeiten der
Hafengemeinde stehen der Schifferseelsorge weiterhin
zur Verfligung, sowohl fiir die Schulungen der Ehrenamt-
lichen als auch flr Feste etc.

Eine teilzeitbeschaftigte Sekretérin steht der Schiffer-
seelsorge zur Verfligung.

Die stark sozialdiakonisch orientierte Kinder- und Jugend-
arbeit an der Hafengemeinde wird derzeit durch eine
Diakonin der AG-Dia (Arbeitsgemeinschaft der Diakone
und Diakoninnen in Mannheim) geleitet und mit mehreren
Jugendlichen gemeinsam durchgeflhrt.

Weiterhin finden sich auch hier parochiale Bezugspunkte
in zwei Kindergarten, dem sonntdglichen Gottesdienst
und dem Frauenkreis. Auch die hollandische Gemeinde
nutzt die Kirche flir ihre Gottesdienste.

Zum Pfarrdienst gehéren Besuche mit dem Schiff bei
den Binnenschiffern in diesem zweitgréBten Binnen-
hafen Deutschlands. AuBerdem besteht eine wichtige
Aufgabe in der Begleitung der Ehrenamtlichen der
Schifferseelsorge. Hinzu kommen Kasualien an Bord,
wie Taufen und Hochzeiten.

Die Schifferseelsorgerin / der Schifferseelsorger muss
einen Fihrerschein flr das vorhandene kleine Schiff
erwerben.

Fir die Schifferseelsorge wird von der Bewerberin /
von dem Bewerber erwartet:

- Begeisterung fiir niedrigschwellige Seelsorge in
einem ungewdhnlichen Umfeld und flir das Wasser
als Lebensraum;

- Kooperations- und Kommunikationsféhigkeit ins-
besondere im Miteinander mit den vielen Ein-
richtungen vor Ort;

- Kompetenz, Gottesdienste flexibel zu gestalten;
— Fahigkeiten im Einwerben von Drittmitteln;

— eventuell niederlandische Sprachkenntnisse.

Die Situation zwischen Gemeinde- und Sonderpfarrdienst
bietet viele Gestaltungsfreirdume.

Wir freuen uns auf die Bewerbung selbstbewusster,
frohlicher und gelassener Kolleginnen und Kollegen.
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Weitere Informationen erhalten Sie liber Herrn Dekan
Glnter Eitenmiiller, Telefon 0621 1689215; Frau Astrid Stein,
Vorsitzende des Altestenkreises der Citykirche Konkordien,
Telefon 0621 814787; Herrn Walter Gotzger, Mitglied
des Geschéftsfiihrenden Ausschusses der Citykirche
Konkordien, Telefon 0179 7074613; Frau llse Rinderknecht,
Vorsitzende des Altestenkreises der Hafengemeinde,
Telefon 06202 72393; Frau llka Sobottke, Pfarrerin an der
Citykirche Konkordien, Telefon 0621 3601112; ggf. Gber
das Pfarramt der Citykirche Konkordien, Telefon 0621
24208 oder Uber das Pfarramt der Hafengemeinde /
Schifferseelsorge, Telefon 0621 21758.

Mutschelbach
(Kirchenbezirk Alb-Pfinz)

Die Pfarrstelle Mutschelbach wurde zum 1. Februar 2007
frei. Der bisherige Stelleninhaber wechselte zu diesem
Zeitpunkt in einen anderen Dienst.

Die Pfarrstelle kann mit einem Dienstverhélinis von
50% Gemeindepfarrdienst wieder besetzt werden.

Im Gesprach ist die Mdglichkeit einer Kombination mit
einer 50% Dienstbeauftragung auf landeskirchlicher
Ebene.

Der Kirchengemeinderat Mutschelbach ist an einer
Besetzung der Stelle mit einer Pfarrerin / mit einem
Pfarrer oder mit einem Pfarrehepaar in Stellenteilung
zum friihestmdéglichen Zeitpunkt interessiert.

Mutschelbach mit rund 1.800 Einwohnern ist Ortsteil
der Gemeinde Karlsbad zwischen Karlsruhe und
Pforzheim. Die schone Landschaftslage am Nordrand
des Schwarzwaldes bestimmt den Wohnwert der
Gemeinde.

In Mutschelbach befindet sich ein Kindergarten mit
derzeit drei Gruppen (Trager ist die Evangelische
Kirchengemeinde) und eine einzligige Grundschule.
Weiterfiihrende Schulen (Hauptschule, Realschule und
Gymnasium) befinden sich im benachbarten Ortsteil
Langensteinbach. Es besteht eine gute Schulbus-
verbindung. Neben einigen 6rtlichen Geschéften sind gute
Einkaufsmdglichkeiten in Langensteinbach vorhanden.
Von Mutschelbach aus bestehen Busverbindungen zu
den S-Bahnen nach Ettlingen/Karlsruhe und Pforzheim.

In Untermutschelbach wurden 1701 waldensische
Glaubensfllichtlinge angesiedelt, die dem Ort lange
Jahre ihre Pragung gaben. Im Zuge der Gemeinde-
reform fusionierte Mutschelbach 1971 mit vier weiteren
Ortschaften zur heutigen Gemeinde Karlsbad (ca.
16.100 Einwohner).

Die Evangelische Kirchengemeinde wurde 1979 aus
den ehemaligen Filialgemeinden Obermutschelbach
und Untermutschelbach gegrindet. Sie hat heute
etwa 1100 Gemeindeglieder.

Den Mittelpunkt, das ,Wohnzimmer der Gemeinde®, bildet
das modern gestaltete, 1995 eingeweihte Gemeinde-
zentrum. Unter einem Dach mit den Gemeinderdumen
befinden sich das funktionale Pfarrbliro und eine groB-
zligige Pfarrwohnung mit finf Wohnrdumen, Terrasse
und einem kleinen Garten. Die AuBenanlagen des
Gemeindezentrums (einschl. Pfarrwohnung) werden von
Ehrenamtlichen unterhalten. Auf Grund der energie-
sparenden Bauweise des Gemeindezentrums sind die
Nebenkosten der Pfarrwohnung sehr glnstig.

Mittelpunkt des gottesdienstlichen Lebens sind die beiden
Kirchen in Obermutschelbach und Untermutschelbach
mit je etwa 200 Sitzplatzen. Gottesdienste finden jeden
Sonntag und an den Feiertagen jeweils abwechselnd in
einer der beiden Kirchen statt. Der sonntagliche Kinder-
gottesdienst wird von einem groBen und erfahrenen
Mitarbeiterinnenkreis verantwortet. Es gibt eine gute
Zusammenarbeit mit der Liebenzeller Mission, dem EC
und CVJM.

Mit der Pfarrstelle ist ein Regeldeputat Religions-
unterricht von drei Wochenstunden verbunden. Es
besteht eine gute Verbindung zur katholischen Seel-
sorgeeinheit. Die Kirchengemeinde ist, zusammen mit
den anderen Karlsbader Kirchengemeinden, Trégerin
der Kirchlichen Sozialstation Karlsbad.

Weitere Angebote in unserer Gemeinde sind:
- Kirchenchor;

- Jugendband;

- Frauenarbeit;

- Atempause (Seniorenkreis);

- Hauskreise;

- Jungschar- und Jugendgruppen (betreut von CVJM
und EC);

- Krabbelgruppe.
Wer bei uns mitarbeitet:

- eine gut eingearbeitete Pfarramtssekretérin mit
sieben Wochenarbeitsstunden;

- eine Kirchendienerin;

- drei erfahrene Organistinnen bzw. Organisten;

— eine Kirchenchorleiterin;

— eine Ansprechpartnerin flr unser Gemeindezentrum;

- und nicht zuletzt ein aufgeschlossener Kirchen-
gemeinderat, der bereit ist, die Gemeindearbeit mit-
zutragen und in Absprache Bereiche selbststédndig
zu Ubernehmen.

Ein Forderverein der Evangelischen Kirchengemeinde
Mutschelbach e. V. wurde im Marz 2001 gegrindet.
Zweck des Vereins ist die Unterstitzung der Arbeit der
Evangelischen Kirchengemeinde Mutschelbach. Der
Forderverein hat bis Januar2007 25% der Pfarrstelle
finanziert.
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Was wir von unserer Pfarrerin / unserem Pfarrer erwarten:
- eine Klare, biblische Verklindigung;

- ansprechende und lebensnahe Gottesdienste und
Familiengottesdienste;

- seelsorgliche Kontakte zu unseren Gemeinde-
gliedern;

- Mitarbeiterbegleitung;
- Offenheit zur Zusammenarbeit.

Mochten Sie mit uns als Pfarrerin oder als Pfarrer den
Gemeindeaufbau mit eigenen Ideen und Impulsen
weiterfliinren? Zahlreiche ehrenamtliche Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter wollen mit Ihnen unsere Gemeinde
weiterentwickeln.

Fir weitere Informationen stehen gerne zu Verfligung:

Herr Jirgen Gessner, Vorsitzender des Kirchengemeinde-
rats, Telefon 07232 797930 (geschéftlich) und 07202 8891
(privat) sowie das Evangelische Dekanat Alb-Pfinz, Herr
Dekan Paul Gromer, Telefon 07240 1738.

Oftersheim, Pfarrstelle | des Gruppenpfarramts
(Kirchenbezirk Schwetzingen)

Die Pfarrstelle | des Gruppenpfarramts der Evangelischen
Kirchengemeinde Oftersheim ist vakant und kann mit
einem vollen Dienstverhalinis wieder besetzt werden.

Die Kirchengemeinde freut sich auf eine teamféhige
Pfarrerin oder einen teamféhigen Pfarrer, die bzw. der
gemeinsam mit dem Pfarrer der Pfarrstelle Il und dem
Kirchengemeinderat Sorge daflr tragt, dass die Gemeinde
weiterhin offen und lebendig bleibt und neue Perspektiven
fir ein zeitgemaBes Gemeindeleben entwickelt werden.
Insbesondere wiinscht sich die Gemeinde von der Be-
werberin / dem Bewerber Engagement in der Jugend-
arbeit.

Wir verfolgen in gemeinsamer Anstrengung nachstehende
Ziele:

- Wir sanieren und renovieren unsere Christuskirche
nach 50 Jahren. Wir wollen eine helle, offene, ein-
ladende Kirche schaffen, einen Ort der Begegnung,
an dem sich Menschen wohl fiihlen;

- wir wollen den Kontakt mit den Eltern der Kinder
unserer Kindergarten vertiefen und durch religions-
padagogische Arbeit férdern;

- wir wollen die neu hinzugezogenen Gemeinde-
glieder durch besondere Veranstaltungen in das
Leben unserer Kirchengemeinde einbinden;

- wir wollen die Jugendarbeit ausbauen und die be-
stehenden Freizeiten fortflihren;

- wir wollen Menschen, die einen persénlichen Lebens-
einschnitt erfahren mussten, verstérkt Begleitung
durch Gottesdienste und Seelsorge bieten;

- wir wollen durch ergdnzende Gottesdienstformen
das Kirchenjahr vielfaltig erlebbar machen.

Von den 10.400 Oftersheimer Einwohnern sind ca.
4.210 evangelisch.

Seit 30 Jahren hat sich das Gruppenpfarramt in
Oftersheim bewahrt, und es soll weitergeflhrt werden.
Die Gemeinde ist in zwei Seelsorgebezirke geteilt, nach
denen sich im Wesentlichen die Seelsorge, Kasualien,
Konfirmandenunterricht und Besuche richten. Mit der
Pfarrstelle ist ein Regeldeputat von sechs Wochen-
stunden Religionsunterricht verbunden.

In der Gemeinde bestehen zahlreiche, gréBtenteils
selbststandig arbeitende Gruppen und Kreise. Die
Gottesdienste halten die Pfarrer im Wechsel. Die
Gottesdienste werden in regelmaBigen Abstanden vom
Posaunenchor, Kirchenchor und Flétenkreis mitgestaltet.

Die evangelische Christuskirche steht im Ortsmittelpunkt
und bildet mit dem Gemeindehaus ein Zentrum flir die
Gemeinde- und Gruppenarbeit. Gegenlber der Kirche
liegt das 1964 erbaute, gerdumige und renovierte Pfarr-
haus mit Garten.

Das Buro des Gruppenpfarramts ist mit einer erfahrenen
Sekretarin (22 Wochenarbeitsstunden) besetzt und be-
findet sich im Erdgeschoss des Pfarrhauses. Die
Kirchengemeinde ist dem Evangelischen Verwaltungs-
und Serviceamt Meckesheim angeschlossen.

Zur Kirchengemeinde gehdéren drei Kindergérten mit
vielféltigen Angeboten. Die Kirchengemeinde ist Mit-
glied der Kirchlichen Sozialstation Schwetzingen e. V.
und Tragerin einer 6rtlichen Nachbarschaftshilfe.

Oftersheim liegt im Rhein-Neckar-Kreis zwischen
Heidelberg und Mannheim. Am Ort sind eine Grund-
schule mit Hortbetreuung und eine Grund- und Haupt-
schule mit Werkrealschule mit Ganztagesangebot.
Alle weiterfihrenden Schulen sind im angrenzenden
Schwetzingen auf klrzestem Weg zu erreichen.
Oftersheim verfligt Gber zahlreiche Freizeiteinrichtungen
(groBes Freizeitbad, Blicherei, Jugendzentrum usw.). Der
nahe Hardtwald ist ein beliebtes Naherholungsgebiet.

Uber unsere Gemeinde gibt die ausfiinrliche Home-
page unter www.evkirche-oftersheim.de Auskuntft, eben-
so die Homepage der politischen Gemeinde unter
www.oftersheim.de.

Der Kirchengemeinderat und das zustédndige Dekanat
sind gerne zur Kontaktaufnahme und einem Vor-
gesprach mit interessierten Bewerberinnen und Be-
werbern bereit.

Vorsitzender des Kirchengemeinderats: Herr Werner Dietl,
Telefon 06202 55283.

Pforzheim, Stadtkirchengemeinde
(Kirchenbezirk Pforzheim-Stadt)

Die Pfarrstelle der Stadtkirchengemeinde der Evange-
lischen Kirchengemeinde Pforzheim ist seit Oktober 2006
vakant und kann mit einem vollen Dienstverhaltnis zum
nachstmdglichen Zeitpunkt wieder besetzt werden.
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Die Stadtkirche ist die groBe, zentrale Blirgerkirche in der
kleinen und auf den zweiten Blick auch schénen GroB-
stadt Pforzheim. Sie liegt nahe dem Stadtzentrum am
Zusammenfluss von Nagold und Enz. Die zahlreichen
Briicken, die es deshalb um die Stadtkirche herum gibt,
symbolisieren, was der Gemeinde (ca. 2.800 Gemeinde-
glieder) wichtig ist: Der Briickenbau zwischen den
Menschen in der Stadt, den verschiedenen sozialen
Schichten, zwischen den unterschiedlichen Ethnien
und Religionen, zwischen Kunst und Kirche, zwischen
der Kerngemeinde und der groBen Zahl von Gasten in
den Gottesdiensten und innerhalb der Gemeinde von
Mensch zu Mensch.

Wir suchen eine Pfarrerin / einen Pfarrer, die/der diese
spannende Herausforderung annimmt und bereit ist, mit
engagierten Gemeindegliedermn und selbstbewussten
Verantwortlichen in partnerschattlicher Zusammenarbeit
nach Wegen zu suchen, wie an dieser herausgehobenen
Stelle Kirche im Sinne Jesu Christi der Welt und den
Menschen begegnen kann.

Die Stadtkirchengemeinde arbeitet in der ,Region
Mitte“ der Evangelischen Kirche in Pforzheim mit der
benachbarten Johannes- und der Michaelsgemeinde
zusammen. Diese Zusammenarbeit ist verbindlich und
wird noch ausgebaut. Sie soll helfen, Krafte zu bindeln
und die ,Citykirchen-Arbeit‘ zu koordinieren. In diesem
Bereich gibt es eine gute Zusammenarbeit mit den
katholischen Innenstadtgemeinden.

Die Stadtkirche ist nicht nur mit ihrem hohen und weit
sichtbaren Turm pragend in Pforzheim, sondern vor
allem durch die herausragende kirchenmusikalische
Arbeit, die dort ihren Ort hat. Die Stadtkirche ist Sitz
des Bezirks- und Landeskantors, der zusammen mit
der Assistenzkantorin die verschiedenen Ensembles
leitet. Die Kirchenmusik hat daher seit vielen Jahren
an der Stadtkirche einen hohen Stellenwert. Die N&dhe
der Stadtkirche zum Stadttheater und der Stadthalle
unterstreicht die kulturelle Bedeutung und bietet gleich-
zeitig Chancen fiir eine besondere Akzentuierung in der
Gottesdienstgestaltung.

Wir winschen uns Predigten, die Fragen der Zeit mutig
und unerschrocken aufgreifen. Schon seit Jahrzehnten
ist die Gemeinde der Friedensarbeit verbunden. Seit
dem 60. Gedenktag der Zerstdrung Pforzheims ist die
Stadtkirche Nagelkreuzzentrum im Vers6hnungswerk
mit Coventry. AuBerdem bestehen Partnerschaften mit Ge-
meinden in Brandenburg und Polen. Seit sieben Jahren
leistet die Stadtkirche in den Monaten Januar/Februar
fUr vier Wochen einen Beitrag zur Gerechtigkeit in der
Gesellschaft als Ort der winterlichen, 8kumenischen
Vesperkirche. Die Ubergemeindliche ,Thomasmesse*
wird ebenfalls in der Stadtkirche gefeiert.

Das mit der Pfarrstelle verbundene Regeldeputat
Religionsunterricht umfasst sechs Wochenstunden.

Der Konfirmandenunterricht (ca. 20—-25 Jugendliche)
wurde in den vergangenen Jahren von einem Team
aus Pfarrer und Altesten gemeinsam verantwortet. In
der Kinder- und Jugendarbeit arbeitet gegenwartig
eine Gemeindediakonin, die flir drei Gemeinden ver-
antwortlich ist. Die Stadtkirchengemeinde hat einen
dreigruppigen Kindergarten, der einen guten Ruf ge-
nieBt und sich intensiv der Férderung von Kindern
mit Migrationshintergrund widmet.

Im Pfarramt arbeitet derzeit eine Sekretarin mit einer
halben Stelle. Der Hausmeister und Kirchendiener hat
eine volle Stelle, ebenso der Zivildienstleistende.

Im Stadtkirchenhaus direkt bei der Kirche befindet sich
im Erdgeschoss das Pfarramt, im ersten Obergeschoss
liegen die Sitzungsraume und das zweite Obergeschoss
nimmt das Bezirkskantorat ein. Das angeschlossene
Gemeindehaus besteht aus Gemeindesaal mit Kliche,
Gruppenrdumen und einem ,Jugendkeller’. Die gerdumige
Pfarrwohnung befindet sich mit fiinf Zimmern (teilweise
mit Balkon), Bad, zwei WC und groBer Kiiche zwei-
geschossig im Martin-Luther-King-Haus mit Blick auf
die Nagold in unmittelbarer N&he.

Weitere Auskulnfte erhalten Sie beim Vorsitzenden des
Altestenkreises, Herm Roland Ganninger, Telefon 07231
4285432 sowie beim Dekanat Pforzheim-Stadt, Telefon
07231 25077,

Singen, Pfarrstelle im Gruppenamt der Siidstadt-
gemeinde (Markus- und Pauluskirche)
(Kirchenbezirk Konstanz)

Zum 1. Oktober 2007 ist die Pfarrstelle im Gruppenamt
der Sidstadtgemeinde der Evangelischen Kirchen-
gemeinde Singen nach Eintritt des bisherigen Pfarr-
stelleninhabers in den Ruhestand wieder zu besetzen.

Landschattlich liegt die Industriestadt Singen reizvoll
ca. 15 km vom Bodensee entfernt. Ein 1959 fertig ge-
stelltes Pfarrhaus (ca. 180 gm) mit groBem Garten wird
frei.

Die ,Evangelische Stidstadtgemeinde Singen (Markus-
kirche und Pauluskirche)“ bildet seit 1. Januar 2006 ein
Gruppenamt. Die neu formierte Gemeinde umfasst ca.
3.300 Gemeindeglieder und gehért zusammen mit der
Dietrich-Bonhoeffer-Gemeinde und Luthergemeinde zur
Gesamtkirchengemeinde Singen. Das mit der Pfarrstelle
verbundene Regeldeputat Religionsunterricht umfasst
sechs Wochenstunden. Alle weiterflihrenden Schulen
sind am Ort vorhanden.

Ein Diakon, zwei Pfarramtssekretdrinnen mit ins-
gesamt 18 Stunden Teilzeitbeschaftigung, Kirchen-
diener, Pradikanten, sowie zahlreiche neben- und
ehrenamtliche Krafte, bilden einen stattlichen Mit-
arbeiterkreis.
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Die beiden sonntdglichen Gottesdienste werden ab-
wechselnd vom Pfarrstelleninhaber oder vom Diakon ge-
staltet. Dabei ist Offenheit flir neue Gemeindestrukturen
und Gottesdienstformen notwendig. An beiden Standorten
finden regelméaBig Kinder-, Jugend- und Erwachsenen-
arbeit statt. GroBer Wert wird auf die vorhandenen Bibel-
und Hauskreise sowie auf Kleingruppenarbeit gelegt.
Die Jugendarbeit wird vom CVJM Singen/Sid mit ver-
antwortet.

Zum Standort ,Markus® gehéren neben der Kirche ein
Kinderhaus mit 105 Kindern, ein Gemeindesaal und
ein relativ groBes Jugendzentrum. Der Pauluskirche ist
ein zweigruppiger Kindergarten angeschlossen, und flir
die Kinder- und Jugendarbeit sind ideale Gruppenrdume
vorhanden.

In den R&umlichkeiten von ,Markus® sind arabische
Christen beheimatet, die zur Lebendigkeit des gesamten
Gemeindelebens beitragen.

Von der Pfarrerin / dem Pfarrer wird eine Fortfiihrung
der biblisch-missionarischen Gemeindearbeit erwartet.
Dazu gehdren eine evangeliumsgemaBe Verklndigung,
die Gestaltung von Freizeiten flr alle Altersgruppen und
Schulungsangebote flr die Mitarbeitenden. Eine Zu-
sammenarbeit mit den ACK-Kirchen und der Ev. Allianz
wird als wichtiger 6kumenischer Baustein angesehen.

Nahere Auskiinfte erteilen der Vorsitzende des Altesten-
kreises, Herr Pfarrer Herbert Weimer, Telefon 07731
917394, ein Mitglied des Altestenkreises, Herr Rektor
Werner Weisser, Telefon 07731 23468 und Herr Dekan
Dieter Schunck, Telefon 07531 909561.

Die Bewerbungen fiir die erstmaligen Ausschreibungen
sind — unter gleichzeitiger Anzeige an das fiir die
Bewerberin / den Bewerber zusténdige Dekanat -
innerhalb von flinf Wochen, d. h. bis spétestens

11. April 2007

schriftlich an den Evangelischen Oberkirchenrat, Post-
fach 2269, 76010 Karlsruhe, zu richten.

Il. Gemeindepfarrstellen
Nochmalige Ausschreibungen

Eberstadt
(Kirchenbezirk Adelsheim-Boxberg)

Die (1/2) Pfarrstelle der Evangelischen Kirchengemeinde
Eberstadt wurde zum 1. September 2006 frei.

Informationen zur Pfarrstelle und Gemeinde sind in der
erstmaligen Ausschreibung im GVBI. Nr. 8/2006 ent-
halten bzw. kdnnen von den Kontaktadressen erfragt
werden.

Gegeniber der erstmaligen Ausschreibung wird auf
folgende, bedeutsame Anderung hingewiesen:

Die vakante Pfarrstelle kann in Kombination mit einem
(zusatzlichen) Deputat fiir den Religionsunterricht ins-
gesamt als volle Stelle besetzt werden. In Absprache
mit dem zustandigen Schuldekanat und dem Bezirks-
kirchenrat wird die klinftige Stelleninhaberin / der kiinftige
Stelleninhaber neben der Gemeindearbeit 125 Wochen-
stunden Religionsunterricht erteilen.

Fir Pfarrehepaare bietet diese Stelle eine gute
Kombinationsmaoglichkeit.

Weitere Informationen zur Pfarrstelle kdnnen von
folgenden Kontaktadressen erfragt werden:

Vorsitzende des Kirchengemeinderates: Frau Ursula
Lamadé, Telefon 06292 1316; Evangelisches Dekanat
Adelsheim-Boxberg, Herr Dekan Ridiger Krauth, Telefon
06295 228, Email: ev.dekanat@hirschlanden.net.

Eutingen
(Kirchenbezirk Pforzheim-Stadt)

Die Pfarrstelle Eutingen ist vakant und kann zum
nachstmdglichen Zeitpunkt mit einem vollen Dienst-
verhaltnis wieder besetzt werden.

Informationen zur Pfarrstelle und Gemeinde sind in der
erstmaligen Ausschreibung im GVBI. Nr. 1/2007 ent-
halten bzw. kénnen von den Kontaktadressen erfragt
werden.

Né&here Ausklinfte erteilen das Evangelische Dekanat
Pforzheim-Stadt, Herr Dekan Dr. H. Stossel, Telefon
07231 3787100 und flir den Kirchengemeinderat, Frau
Sybille Zilly, Telefon und Fax 07231 50783 sowie Email:
evkgeutingen@freenetde.

Weitere Infos Gber die Gemeinde finden sie auf ihrer
homepage: www.ev-kirche-eutingen.de.

Golshausen
(Kirchenbezirk Bretten)

Die Pfarrstelle der Evangelischen Kirchengemeinde
Golshausen wurde zum 1. September 2006 frei.

Sie kann mit einem vollen Dienstverhéltnis wieder
besetzt werden.

Informationen zur Pfarrstelle und Gemeinde sind in der
erstmaligen Ausschreibung im GVBI. Nr. 10/2006 ent-
halten bzw. kdnnen von den Kontaktadressen erfragt
werden.

Die Kirchengemeinde ist im Internet unter http://www.kirche-
goelshausen.de vertreten.

Kontaktadressen:

Herr Frank Abele, Kirchengemeinderat, Telefon 07253 6162
(geschaftlich) und 07252 42068 (privat); Frau Dekanin
Gabriele Mannich, Telefon 07252 1055.
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Hockenheim, Pfarrstelle | des Gruppenamtes
(Kirchenbezirk Schwetzingen)

Die Pfarrstelle | des Gruppenamtes der Evange-
lischen Kirchengemeinde Hockenheim wurde zum
1. September 2006 frei.

Sie kann mit einem vollen Dienstverhaltnis wieder
besetzt werden.

Informationen zur Pfarrstelle und Gemeinde sind in der
erstmaligen Ausschreibung im GVBI. Nr. 13/2006 ent-
halten bzw. kbnnen von den Kontaktadressen erfragt
werden.

Weitere Ausklnfte erhalten Sie gerne von der Vor-
sitzenden des Kirchengemeinderates, Frau Friedel Christ,
Telefon 06205 4134, von den derzeitigen Mitgliedern
des Gruppenamtes, Herr Pfarrer Stefan Scholpp und
Herrn Gemeindediakon Thomas Pilz, beide Telefon
06205 94550 oder vom zustandigen Evangelischen
Dekanat Schwetzingen, Herm Dekan Hans-Joachim Zobel,
Telefon 06202 27580.

Ittlingen (mit Richen)
(Kirchenbezirk Kraichgau)

Die Pfarrstelle flir den Pfarrdienst der Kirchengemeinden
lttlingen und Richen wird zum 1. August 2007 frei und
kann mit einem vollen Dienstverhaltnis wieder besetzt
werden.

Informationen zur Pfarrstelle und zu den Gemeinden sind
in der erstmaligen Ausschreibung im GVBI. Nr. 1/2007
enthalten bzw. kénnen von den Kontaktadressen erfragt
werden.

Auskiinfte erteilen gerne als Vertreter der Altestenkreise,
Herr Dieter Eitel (lttlingen), Telefon 07266 2115, Email:
dietereitel@web.de und Herr Uwe Ebert (Richen),
Telefon 07262 2176, Email: uwe_ebert@yahoo.de oder
Herr Dekan Hans Scheffel, Telefon 07261 92490, Email:
dekan@ev-kirchenbezirk-kraichgau.de.

Weinheim, Johannisgemeinde
(Kirchenbezirk Ladenburg-Weinheim)

Die Pfarrstelle der Johannisgemeinde der Evangelischen
Kirchengemeinde Weinheim wird zum 1. August 2007
frei.

Sie kann mit einem vollen Dienstverhéltnis wieder
besetzt werden.

Informationen zur Pfarrstelle und Gemeinde sind in der
erstmaligen Ausschreibung im GVBI. Nr. 13/2006 ent-
halten bzw. kbnnen von den Kontaktadressen erfragt
werden.

Wenn Sie weitere Informationen iber die Gemeinde suchen,
finden Sie diese im Internet: http://www.johannisgemeinde-
weinheim.de oder telefonisch bei Herrn Dekan Rainer
Heimburger, Telefon 06201 12676, bei Herrn Dr. UIf Rentrop,
Telefon 06201 15967 (abends) oder bei Frau Dietlind Béro,
Telefon 06201 12524.

Die Bewerbungen fiir die nochmaligen Ausschreibungen
sind - unter gleichzeitiger Anzeige an das flir die
Bewerberin / den Bewerber zustidndige Dekanat -
innerhalb von drei Wochen, d. h. bis spétestens

28. Marz 2007

schriftlich an den Evangelischen Oberkirchenrat, Post-
fach 2269, 76010 Karlsruhe, zu richten.

lll. Besetzung von Dekanaten

Kirchenbezirk Pforzheim-Land

Zu besetzen ist zum 1. Juli 2008 das Dekanat im
Kirchenbezirk Pforzheim-Land. Zum kiinftigen Sitz des
Dekanats Pforzheim-Land wird die Kirchengemeinde
Gobrichen bestimmit.

Interessensmeldungen sind innerhalb von drei Wochen,
d. h. bis spétestens

28. Mérz 2007

an Landesbischof Dr. Ulrich Fischer zu richten.

Der Frauenanteil in Dekansstellen soll erh6ht werden.
Deshalb sind Interessensbekundungen von Frauen
besonders willkommen.

Auch Interessensbekundungen von Ehepaaren, die der-
zeit pfarramtlichen Dienst im Jobsharing wahrnehmen,
sind erwiinscht.

Erwartungen des Kirchenbezirks Pforzheim-Land an
die zuktinftige Dekanin oder den zuktinftigen Dekan

— Sie oder er sollte innovative Gemeindeentwicklungs-
konzepte kennen und nach Mdéglichkeit bereits Uber
eigene Erfahrungen mit solchen verfligen.

— Sie oder er sollte neue Gottesdienstkonzepte
(Gottesdienst fir Distanzierte / seeker-service)
kennen und die Gemeinden des Kirchenbezirks
bei der Umsetzung unterstuitzen.

— Das unterschiedliche geistliche Profil der einzelnen
Gemeinden unseres Kirchenbezirks (z. B. die
Préagung einiger Gemeinden durch die Erweckungs-
bewegung) soll wahrgenommen und anerkannt
werden.

- Die neue Dekanin / der neue Dekan sollte eine
Personlichkeit sein, die Menschen dazu anregt,
inre geistliche Heimat in der Kirche zu suchen.

- Sie oder er sollte die Gabe der geistlichen Leitung
haben. Dazu gehort u. a, dass sie/er zusammen
mit den Verantwortlichen eine geistliche Vision flir
den Kirchenbezirk entwickelt und den Mitarbeitenden
im Kirchenbezirk hilft, ihre Neigungen und Fahig-
keiten zu erkennen und entsprechend einzusetzen.
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Folgende Aufgaben stehen im Kirchenbezirk an. Er-
wartet wird die Mitwirkung der neuen Person im Dekans-
amt bei

- Fortflhrung der Uberlegungen zu einer inner-
bezirklichen Zusammenarbeit von Gemeinden und
Pfarrern,

- Fortfihrung und Ausbau der Zusammenarbeit mit
den Dekanaten, Gemeinden und Institutionen der
wiurttembergischen Landeskirche im Enzkreis,

- Fortfihrung und Ausbau der Zusammenarbeit mit
dem Kirchenbezirk Pforzheim-Stadt,

- Einflhrung des Intranets im Kirchenbezirk.

Profil der Kirchengemeinde Gdébrichen

- Die Kirchengemeinde Goébrichen mdchte offen
sein fur alle Einwohner des Ortes und Angebote
fUr alle Altersgruppen ausarbeiten. Eine engagierte
Mitarbeiterschaft ist vorhanden, die Begleitung und
Motivation durch ihren Pfarrer wiinscht.

- In Gdbrichen ist der einzige kirchliche Kindergarten
in Neulingen. Dieser soll erhalten werden und mit dem
Kindergarten der politischen Gemeinde zusammen-
gefiihrt werden. Dadurch steigen die Chancen flr
eine erweiterte Zusammenarbeit mit Eltern und
Kleinkindern.

- Die Kirchengemeinde ist eingebunden in die ACG
Neulingen und leistet dort einen wichtigen 6kume-
nischen Beitrag. Viele Veranstaltungen werden
heute schon gemeinsam getragen. Dies kann
auch in Zukunft noch ausgebaut werden.

- Die Gemeinde praktiziert verschiedene gottesdienst-
liche Formen unter Mitarbeit der Kirchengemeinde-
rate und anderer Gemeindeglieder. Sie ist offen,
auch auf diesem Gebiet neue Erfahrungen zu
machen.

- Ein groBes ehrenamtliches Engagement Iasst in
Gobrichen viele Veranstaltungen und Aktivitdten zu,
u. a. gibt es einen Bautrupp, der bei Renovierungs-
arbeiten aktiv wird. Durchgefiihrt werden Gemeinde-
cafe, Kurse ,Reli fir Erwachsene®, alljahrlich wird
ein ,Lebendiger Adventskalender‘ gestaltet usw.
Die Gemeinde ist offen flir neue, phantasievolle,
missionarische Aktivitaten.

- Die Zusammenarbeit mit der Kommune und den
Vereinen ist in den letzten Jahren standig besser
und vertrauensvoller geworden. Dies soll auch
weiterhin so gelten.

- Das vor allem in Eigenarbeit renovierte, schéne Ge-
meindehaus Pfarrscheuer bietet einen guten Rahmen
flr vielerlei Veranstaltungen der Erwachsenenbildung,
flr Konzerte, neue Gottesdienstformen usw.

- Genauere Angaben Uber die Gemeinde finden Sie auf
der Internetseite unter www.ev-kirche-goebrichen.de.

Der Gemeindeleitung ist bewusst, dass nicht alles, was
sie sich wiinscht und was denkbar ware, auch in die Tat
umgesetzt werden kann. Statt hektischer Aktivitat ist
eine Arbeit erwlinscht, die in die Tiefe geht und das
Wort Gottes flir méglichst vi